
                                              
 
 

A T E N Ç Ã O 
 

EDITAL DE SELEÇÃO DE MONITORES INDÍGENAS – TNC e PROGRAMA REM 
 
A The Nature Conservancy, em parceria com o Programa REM, está selecionando 
indígenas para prestação de serviço na modalidade pessoa física prestador de serviços 
autônomos para participar do processo de capacitação e o monitoramento participativo 
do Subprograma Territórios Indígenas com base na implementação dos projetos 
estruturante e locais contratos com base na Chamada 02/2022. O processo seletivo será 
divido em duas fases: 1ª) análise documental dos currículos; e 2ª) Fase: Entrevista com 
o melhores pontuados na 1ª fase. As/os candidatos deverão atender aos critérios 
obrigatórios (básicos) e critérios desejáveis assim definidos:  

• Critérios obrigatórios: (a) ser indígena com idade superior a 18 anos; (b) ter 
escolaridade de nível médio completo; sendo priorizadas/os candidatas/os com 
nível superior (completo ou nos últimos semestres do curso); (c) conhecimento 
das ferramentas do office (preferencialmente excel); (d) boa capacidade de 
leitura e compreensão de textos e digitação; (e) capacidade de planejamento e 
comunicação escrita e oral; (f) disponibilidade para viagens; (g) idade mínima 18 
anos; (h) ter acesso a celular com dispositivo de acesso à internet (minimamente 
redes wi-fi); 

• Critérios preferencias: (a) experiência prévia em pesquisa (bolsitas de projetos 
de universidades, institutos estaduais e federais de educação); (b) ter CNH tipo 
A ou B; (c) possuir veículo próprio. 

• Prazo de envio dos currículos conforme este Edital: Até 05 de maio de 2023.  
 

Para participar da seleção, a/o candidata/o deverá encaminhar o currículo para o email 
luana.fowler@tnc.org  , com assunto SELEÇÃO MONITORES INDÍGENAS, contendo sua 
proposta de inscrição e currículo com os seguintes dados básico: (a) Dados pessoais 
(Nome completo, idade, povo, endereço, genero); (b) Escolaridade; (c) experiência 
profissional e/ou de participação em projetos de pesquisa; (d) carta da comunidade 
indígena reconhecendo o candidata/o como membro integrante do povo indígena, 
citando a localização e território indígena; (3) indicação de 02 profissionais como 
referência de contato, com dados do email e telefone. 
IMPORTANTE: A seleção irá priorizar a paridade de gênero e a participação de jovens 
(entre 18 a 35 anos).          
  



                                              
 
 


